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UN VRAI STATUT, UN VRAI M�TIER

POUR LES EMPLOIS DE VIE SCO-
LAIRE EN CAV ET CAE

Nous demandons l'arr�t des recrutements sous contrats pr�caires parce que l'aide � la direction est importante pour
un meilleur fonctionnement de l'�cole et parce que la scolarisation des enfants en situation de handicap  est une

priorit� nationale.

Ni les enseignants qui auraient plus de difficult�s � fonctionner sans eux ni les parents d'�l�ves qui y voient un

plus certain pour leurs enfants et les �coles ne mettent en doute, aujourd'hui, l'int�r�t et l'efficacit� des Emplois de
Vie Scolaire.

Personne ne doit se retrouver sans solution !

P�rennisons les emplois de vie scolaire et am�nageons des possibilit�s d'acc�s � des emplois

statutaires pour les personnels en place !

NOM PRENOM VILLE SIGNATURE
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COMMUNIQUE DE PRESSE CGT EDUC'ACTION

UNSEN Cgt Educ'Action 263 rue de Paris (Case 549) 93515

MONTREUIL CEDEX 

Mel : unsen@ferc,cgt,fr - Site : www.unsen.cgt.fr

Soutien aux d�sob�isseurs...

Le bilan du gouvernement au niveau de l'enseignement dans le premier degr� est catastrophique.

C'est avec force et autorit� que les actions visant la destruction de l'�cole publique ont �t� men�es, sans respect du dialogue

social, m�prisant les missions des personnels, les besoins des �l�ves et des familles.

Ces r�formes tentent de modifier profond�ment l'�cole : suppression du samedi matin (impliquant des heures de soutien en dehors

des heures de classe) ; retrait de 3000 postes dans les RASED ; fin de la carte scolaire ; apparition de nouveaux programmes

r�trogrades et de leur dispositif d'�valuation en CEI et CM2 ; mise en place programm�e de jardins d'�veil en concurrence directe

avec l'�cole maternelle et des EPEP.

Les droits syndicaux sont aussi mis � mal par la loi sur le service minimum d'accueil et par la nouvelle organisation des heures

d'information syndicale.

Les enseignants du premier degr� ont �t� humili�s. Sur le terrain, dans les �coles, certains c�dent � l'individualisme et � la

r�signation. Nombreux sont ceux qui font de la r�sistance passive. Ils n'appliquent pas, sans le dire, les instructions ou ne les

appliquent que dans la forme, �vitant ainsi tout harc�lement hi�rarchique.

Ils veulent ralentir la machine sans se mettre en danger.

D'autres par contre ont d�cid� publiquement, individuellement, de s'inscrire dans une action de "d�sob�issance".

Ils ne repr�sentent qu'un faible pourcentage du corps des enseignants du premier degr� dans lequel une certaine infantilisation

historique perdure.

Mais les pressions, les sanctions, les retraits sur salaire (qui se comptent parfois en dizaines de jours ponctionn�s par personne),

dont sont victimes ces d�sob�isseurs "affich�s" choquent.

Ce sont des pratiques discriminantes indignes qui touchent des personnels qui ont d�cid� de se battre, de fa�on forte, pour le

maintien d'un service public d'�ducation de qualit�.

La CGT Educ'Action privil�gie les actions collectives organis�es, les mouvements de gr�ve. Cependant nous soutenons tous les

personnels en lutte et d�non�ons les basses man�uvres mises en place par le gouvernement visant � sanctionner les d�sob�isseurs

de fa�on disproportionn�e. Nous demandons l'arr�t des retraits sur salaire et des sanctions pour ces coll�gues.

Le syst�me �ducatif dans le premier degr� a besoin d'autre chose que de mesures �lectoralistes � court terme.

Une large concertation est n�cessaire entre tous les acteurs du monde �ducatif et le gouvernement afin de b�tir l'�cole du XXIe

si�cle.

Face � un gouvernement ultralib�ral de choc, il faut une r�ponse � la hauteur.

Nous appelons les personnels � construire un rapport de force puissant et leur donnons

rendez-vous � la rentr�e.

Montreuil le 22 juin 2009
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ENSEMBLE LE 29 JUIN

contre LA CRIMINALISATION

de L'ACTION SYNDICALE

Les conflits sociaux engrang�s depuis des mois .continuent de s'accentuer au niveau national et d�partemental.

Dans la p�riode nous pouvons tous le constater, les luttes se multiplient contre les fermetures d'entreprises, contre les injustices sociales, pour l'emploi, les salaires, des services publics de proximit� etc 

Les choix du gouvernement sont largement contest�s dans la p�riode, c'est dans ce cadre que les huit organisations syndicales se sont largement exprim�es. En d�coule les fortes journ�es d'actions interprofessionnel-

les, et une opinion publique largement favorable (80% au 1
er

mai 2009) pour les revendications des syndicats face � la crise du syst�me capitaliste.

C'est le cas � Adoma, au Port, � la R�paration Navale, � EDF, � la Poste et beaucoup d'autres... avec � la clef convocation au poste de police, garde � vue,

sanction disciplinaire, tentative de licenciement, tribunaux, sont devenus le lot quotidien des militants qui se battent pour d'autres choix, contre les injustices.

NI VOLEUR, NI VOYOU 

SIMPLEMENT DES SYNDICALISTES
Dans les entreprises, on lutte, on gagne des acquis, on limite les choix faits par les directions d'entreprises au nom de tout profit. Dans ce contexte, la

r�pression syndicale bat son plein, toutes les attaques sont bonnes pour r�primer ie mouvement syndical, patronat et gouvernement de concert ne se

g�nent pas.

Trop, c'est trop, cette r�pression doit cesser !

Le 29 juin, Charles HOAREAU Apr�s une garde � vue d�mesur�e de pr�s de 30H avec une nuit pass�e au poste sans raisons apparentes, Charles est reparti avec

passera au Tribunal pour faits  sa convocation au tribunal.

syndicaux ! 

Charles HOAREAUest un dirigeant de l'Union D�partementale CGT et en aucun cas nous laisserons salir, diffamer un de nos camarades.

Pour ces raisons,

L'Union D�partementale CGT avec d'autres organisations syndicales

appellent � se mobiliser le 29 juin � 13H 30au Vieux Port

pour l'accompagner, pour reconna�tre son innocence

et exiger l'arr�t de toute criminalisation

de l'action syndicale !
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Je souhaite : 

prendre contact

me syndiquer

Nom (Mme, Melle, M.).................................................................

Pr�nom ..........................................................................................

Adresse personnelle ......................................................................

........................................................................................................

Code postal  Ville........................................ .... .... .... .... .... .... ....

T�l. e-mail..................................... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .... .

Corps ................................................ .... .... .... .... .... .... .... .... .... .

Codepostal.....................................................................................

Ville..................................................................................................

. 

Sden-Cgt 13, Bourse Beno�t Frachon, 23 bd Nedelec, 

13003 Marseille - T�l. : 04.91.62.74.30

Pour plus d'information

Site Sden-CGT13: http://cgteducaix.ouvaton.org/:

Nous contacter: sdencgt13@wanadoo.fr

ursden.aixmlle@wanadoo.fr

� 04 91 62 74 30

premier degr�: djpcandas@aol.com

� 04 42 40 09 29 ; 06 32 77 65 74   

Le SDEN sur Gardanne : 

AlineFabre : ��06.62.78.99.13

NatachaB�rard : ��06.11.03.01.65

Le SDEN sur Arles :

H�l�ne Nicolas: ��06.14.79.20.42

N'h�sitez pas � nous envoyer des informations, articles sur
le premier degr�

Photos:

Jacques Candas

Mathieu Do Duc

Jo�l Galiay

Dominique Rieffel

Permanences � l'IUFM :

BOURSE DU TRAVAIL CGT Aix-Provence 

04 42 23 29 76 : tous les mardis de 17h � 19h

SITE CANEBIERE : tous les mardis de 11h30 � 13h00

SITE AIX : les mercredis de 11h45 � 13h30

les jeudis de 12h30 � 14h00

Contacts :

Emmanuel Arvois: manu-deux@wanadoo.fr

Jacques Candas: djpcandas@aol.com (premier degr�)

Jo�l Galiay: joel.galiay@wanadoo.fr

Christian Zariquiegui: Christianzariquiegui@wanadoo.fr

Mathieu Do Duc
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