
 

FICHE SYNDICALE DE RENSEIGNEMENTS 2007-2008
 

 
PROMOTIONS D'ECHELON 

 

Agrégé  
Certifié  
PEGC  
Adjoint d’Enseignement  
EPS  
CE - EPS  
PLP1  
PLP2  
CE  
CPE  
Professeur d' Ecole  
Instituteur  
 

Hors classe  
Titulaire  
Titulaire remplaçant  
Stagiaire  
Maître auxiliaire  
Contractuel  

M      ME     MLE   Echelon actuel  
 
NOM: 
 
Prénom: 

Fiche strictement confidentielle, réservée à assurer votre défense en CAPA et CAPD, à retourner à : 
URSDEN CGT -  23, Bld Charles Nédelec  - 13003 MARSEILLE 

 
Tél: Date de naissance: 
 
E. mail : 
 
Adresse: 
 
 
 
Discipline enseignée:  
 

Note administrative  Note pédagogique  Note globale 
   (au 31-08-07) (au 31-08-07) (au 31-08-07) 
 
 
 
Date d’effet de la dernière promo. Echelon 
   Grand Choix 
   Choix 
   Ancienneté 
 
Date de la dernière inspection Inspecteur 

 

Déterminez vous-même si vous êtes promouvable : 
A la date d’effet de votre dernière promotion, ajouter la durée nécessaire correspondant 
à votre grade et votre échelon (voir les éléments de calcul au verso). Déduisez l’éventuel 
reliquat d’ancienneté figurant sur l’arrêté. Si le résultat est inclus entre le 01/09 et le 
31/08 de l’année scolaire en cours, vous êtes promouvable. 

Nom de votre établissement Ville  N° Etablissement 



PROMOTIONS  :  TABLEAUX D’AVANCEMENT D’ECHELON 
 
 PLP1 - CE 30 %  5 / 7   

ECHELON GD CHOIX CHOIX ANCIENNETE
1 à 2 - - 1 an 
2 à 3 1 an - 1 an 6 m 
3 à 4 1 an - 1 an 6 m 
4 à 5 2 ans - 2 ans 6 m 
5 à 6 2 ans 6 m 3 ans 3 ans 6 m 
6 à 7 2 ans 6 m 3 ans 3 ans 6 m 
7 à 8 2 ans 6 m 3 ans 3 ans 6 m 
8 à 9 2 ans 6 m 3 ans 6 m 4 ans 

9 à 10 2 ans 6 m 3 ans 6 m 4 ans 6 m 
10 à 11 2 ans 6 m 3 ans 6 m 4 ans 6 m 

 PEGC                30 %             50 %               20 % 
ECHELON GD CHOIX CHOIX ANCIENNETE

1 à 2 - - 1 an 
2 à 3 1 an - 1 an  6 m 
3 à 4 1 an - 1 an  6 m 
4 à 5 2 ans - 2 ans 6 m 
5 à 6 2 ans 6 m 3 ans 3 ans 6 m 
6 à 7 2 ans 6 m 3 ans 3 ans 6 m 
7 à 8 2 ans 6 m 3 ans 3 ans 6 m 
8 à 9 2 ans 6 m 3 ans 6 m 4 ans 

9 à 10 2 ans 6 m 3 ans 6 m 4 ans 6 m 
10 à 11 2 ans 6 m 3 ans 6 m 4 ans 6 m 

 

 PLP2 - CPE - AGREGES - CERTIFIES - Prof. d'Ecoles 
ECHELON GD CHOIX CHOIX ANCIENNETE

1 à 2 - - 3 m 
2 à 3 - - 9 m 
3 à 4 - - 1 an 
4 à 5 2 ans - 2 ans 6 m 
5 à 6 2 ans 6 m 3 ans 3 ans 6 m 
6 à 7 2 ans 6 m 3 ans 3 ans 6 m 
7 à 8 2 ans 6 m 3 ans 3 ans 6 m 
8 à 9 2 ans 6 m 4 ans 4 ans 6 m 

9 à 10 3 ans 4 ans 5 ans 
10 à 11 3 ans 4 ans 6 m 5 ans 6 m 

 HC  PLP2, Certifiés 
          CPE et PE 

ECH DUREE 
1 à 2 2 ans 6 m 
2 à 3 2 ans 6 m 
3 à 4 2 ans 6 m 
4 à 5 2 ans 6 m 
5 à 6 3 ans 
6 à 7 3 ans 

  AE                    30 %             5 / 7 
ECHELON GD CHOIX CHOIX ANCIEN. 

1 à 2 - - 1 an 
2 à 3 1 an - 1 an  6 m 
3 à 4 1 an - 1 an  6 m 
4 à 5 2 ans - 2 ans 6 m
5 à 6 2 ans 6 m 3 ans 3 ans 6 m
6 à 7 2 ans 6 m 3 ans 3 ans 6 m
7 à 8 2 ans 6 m 3 ans 3 ans 6 m
8 à 9 2 ans 6 m 3 ans 6 m 4 ans 

9 à 10 2 ans 6 m 3 ans 6 m 4 ans 6 m
10 à 11 2 ans 6 m 3 ans 6 m 4 ans 6 m

Position de la CGT sur les promotions et la carrière 
 

Nous sommes attachés au principe d'avancement d'échelon dans le 
corps qui constitue la reconnaissance de la qualification acquise par 
l'exercice de la fonction. 
 

Nous revendiquons un avancement de carrière équitable et identique 
pour tous les enseignants : un avancement automatique, basé sur le 
rythme du grand choix, avec un indice terminal correspondant à celui du 
7ème échelon de la hors classe actuelle.  
 

Nous dénonçons le gel des notes administratives dont sont victimes les 
collègues en congé maternité ou en congé formation… et le gel des 
notes pédagogiques dû aux carences d'inspections dans certaines 
disciplines dans notre académie. Ces gels de notes constituent un 
préjudice qui aura des conséquences durant toute la carrière et la 
retraite des personnels. 

 HC PEGC 
ECH DUREE 
1 à 2 2 ans 
2 à 3 3 ans 
3 à 4 3 ans 
4 à 5 3 ans 
5 à 6 3 ans 

M.A.             20 % 
ECHELON CHOIX ANCIENNETE

1 au 4 par échelon 2 ans 6 m 3 ans 
4 au 8 par échelon 3 ans  4 ans 

  HC  AGREGES             30 % 
ECHELON CHOIX ANCIENNETE

1 au 5 par échelon 2 ans 2 ans 6 m 
5 à 6 6 ans  7 ans 

  INSTITUTEURS   30 %          50 %            20 % 
ECHELON GD CHOIX CHOIX ANCIEN. 

1 à 2 9 m 9 m 9 m 
2 à 3 9 m 9 m 9 m 
3 à 4 1 an 1 an 1 an 
4 à 5 1 an  3 m 1 an  6 m 1 an  6 m 
5 à 6 1 an  3 m 1 an  6 m 1 an  6 m 
6 à 7 1 an  3 m 1 an  6 m 2 ans 6 m
7 à 8 2 ans 6 m 3 ans 6 m  4 ans 6 m
8 à 9 2 ans 6 m 3 ans 6 m 4 ans 6 m

9 à 10 2 ans 6 m 4 ans 4 ans 6 m
10 à 11 3 ans 4 ans 4 ans 6 m

Fiche strictement confidentielle, réservée à assurer votre défense en CAPA et CAPD, à retourner à : 
URSDEN CGT -  23, Bld Charles Nédelec  - 13003 MARSEILLE 


