
Nous, AED, AP et AVS, sommes toujours précaires et sous-payés alors que nous 

sommes en première ligne face au manque de moyens dans l'éducation ! 
 

C'est pour cela que nous revendiquons : 

 

 L'élargissement de la prime ZEP à tous les personnels. 

 L'allongement des contrats à 3 ans minimum et renouvelables. 

 Des embauches massives d'AED, AP et AVS pour plus de moyens 

dans l'éducation. 

 

Pour nous faire entendre, nous participerons à la grève et à la manifestation inter-

professionnelles du 18 mars 2014. RDV à 9h à la Bourse du travail (23 

Boulevard Charles Nédélec, 13003 Marseille) pour préparer le cortège « éducation » (banderoles, 

pancartes, etc..) et rejoindre la manifestation à 10h30 au Vieux-Port.  

 

Nous proposons aussi une réunion des AED, AP et AVS le 20/03 à 17h30 au lycée 

Victor Hugo (métro St Charles) pour définir nos revendications et nos moyens d'action. 
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