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Objet : Contrats CUI sur des missions d'aide a l'iclusion scolaire et recrutement AESH

Madame la Ministre,

L'article 2 du décret n° 2014-724 du 27 juin 20&ktif aux conditions de recrutement des AESH, pitde
recrutement des personnels sous contrat CUI quexertcé durant 24 mois la mission d'aide a l'inotus
scolaire.

En 2013, le ministére du travail a engagé un budgeespondant a 41 000 contrats aidés pour |'Eiduca
nationale a compter du'Iseptembre 2013, répartis par académie. Si le buélgi# engagé a compter du
1*"septembre 2013, pour une durée de 24 mois, de eomlisalariés sous contrats aidés n'ont été recrutés
qu'a partir du ¥ octobre 2013 ou du®Inovembre 2013. Ainsi, par exemple, en Seine-Magtimais dans
d'autres départements aussi, ces salariés ontivadatrat renouvelé a compter dlidctobre 2014 ou dufl
novembre 2014. Mais le terme de leur contrat &étdiu 31 aolt 2015. Ainsi, ces salariés n'auroat2guou

23 mois et ne pourront pas prétendre a un CDD AE@hime le prévoit l'article 2 du décret 2014-724.

Il n'‘est pas possible de renouveler leur contratr pme durée de 1 ou 2 mois, puisque la législation
matiére de contrat aidé fixe la durée du contr& @&ois au minimum. Par contre, il est possible dés
aujourd'hui, et avant le 30 avril de proposer aalargs un avenant au contrat d'une durée de 6, ieois
permettant d'atteindre les 24 mois de leur cordtatinsi prétendre éventuellement a un contratraedu
déterminée d'AESH.

Nous vous demandons, Madame la Ministre, de bietoirantervenir auprés des Rectorats et DSDEN pour
mettre en place ces avenants.

Veuillez croire, Madame la Ministre, a l'assuradeenotre engagement pour le service public de t&tion
nationale et au respect des droits des personnels.
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Patrick Désire
Secrétaire général de la CGT Educ’action
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