Réunion syndicale du 15 mars 2008 oà l'UL de Port de Bouc





Matériel distribué





mini journal RIS Miramas/Port de Bouc; tracts Unsen: « Appel de la commission exécutive du 28 mars 2008 », « Stages de remise à niveau pour les CM-Cm2... Pour nous c'est non! », « Ensemble » n° 07, exemplaire du journal premier degré en gestation, des documents d'accompagnement du stage de formation sur le soutien à Gardanne le 30 avril 2008, tract d'organisation du premier mai notamment sur la ville de Port de Bouc





Thèmes évoqués





Samedi matin supprimé


Stages de remédiation pendant les vacances et menace d'affaiblissement des RASED


Problème des remplacements non effectués


Les nouveaux programmes


Base Elèves


Problèmes locaux ou dans des circonscriptions voisines: enseignants dévalués lors d'inspections/sanctions notamment de militants RESF ce qui ressemble à une forme de harcèlement moral déguisée en évaluation de toute façon subjective donc pouvant mener à l'arbitraire.


Action dans le lycée professionnels Montgrand de Port de Bouc ainsi que dans des établissements du département contre la suppression de postes (diminution de la DGH)


Actions des lycéens contre la diminution des postes dans l'éducation nationale.


Responsabilité des directeurs pendant les stages de remise à niveau CM1/CM2 hors temps scolaire: dans le cas d'un stage de remise à niveau dans des lieus sous la responsabilité des inspecteurs : annulation pure et simple


Mercredis récupérés : journée de formation syndicale pour le 30 avril et dépôt de grève pour le mercredi 7 mai


Les RASED déjà en mauvaise posture, risquent de disparaître au profit des officines privées de soutien scolaire déjà bien favorisées par les aides de l'état


Malheureusement, il est à déplorer bien qu'on le comprenne vu les problèmes de pouvoir d'achat que beaucoup d’enseignants sont volontaires pour ces stages 


Dans certaines villes des difficultés à organiser les stages voire un refus des élus ont créé des problèmes


Les enseignants et les parents n'ont compris que sur le tard que les élèves seraient regroupés dans une seule école de la ville 


Le  personnel municipal n'a pas du tout apprécié la méthode : y aura-t-il cantine à Port de Bouc le 30 avril ?


Base Elèves : graves problèmes de déontologie.


Elections professionnelles de décembre 2008 : il faut que le premier degré progresse enfin sur le département: organisation d'un pôle premier degré  en juin pour préparer les élections et plus généralement la tactique du SDEN-CGT sur le département.





Actions  prévues :


grève le 29 avril et le 15 mai, manifs des 18 et 24 mai


dépôt de grève pour le 7 mai en protestation contre l'obligation de travailler des mercredis sans concertation préalable des personnels ni même des mairies


2 journées de formation syndicale (ouvertes à tous, syndiqués ou non) en MAI


prochaine réunion d’infos syndicales départementale le 21/06 à Gardanne








